Ikt.sz.: 1268/2024.

Munkaterv

Tancsics Mihaly Tehetséggondozd Kollégium
2024/2025. tanév

A tanév kiemelt céljai, feladatai:

1.

oo

A szakmai miikddés hatékonysaganak tovabbi javitdsa; a belso és a kiilso kapcsolatok épitése
(Bp. XI. Keriilet Ujbuda Onkorményzat Ujbudai Human Szolgaltaté, partnerintézmények, te-
hetséggondozo szervezetek stb.).

A tanulastamogatas €s a tanulasi kornyezet tovabbi fejlesztése, a korai iskolaclhagyas, a le-
morzsolodas csokkentése.

Felkésziilés a koznevelést érintd jogszabalyvaltozasokhoz kapcsoldédo feladatokra. Az ) pe-
dagogus teljesitményértékelési rendszer bevezetése. B

Az akkreditalt kivald tehetségponti cimnek €s hagyomanyainknak megfelelo tehetséggondozo
¢s tehetségsegitd tevékenység fenntartasa.

A teljeskorii egészségfejlesztés és a komyezeti nevelés projekt aktualizalasa, az Ordkos oko-
iskolai program folytatasa a kollégium tevékenységrendszerében.

A kollégium informatikai hatterének (szakemberek, targyi eszk6zok) biztositasa, arculatdnak
(honlap, kozosségi feliiletek) javitasa.

A megUjitott belsd mindségiranyitasi rendszer miiksdtetése.

Az intézményi tanfeliigyeleti eljarashoz kapcsolodo feladatok elvégzese.
Mesterpedagogusok tanévre szol6 intézmeényi vallalasainak megvalositasa.

I. A tanév helyi rendje a kollégiumban:

A pedagégusok els6 munkanapja: 2024.08.26.

Tanévnyitd értekezlet: 2024.08.28.

Oszi sziinet: 2024.10.26-11.03.

Téli sziinet: 2024.12.21-2025.01.05.

Tavaszi sziinet: 2025.04.17-04.27.

Utolsé tanitasi nap: 2025.06.20. ( a szakképzésben tanuléknak: 2025. 06. 13.)

Utolsd munkanap: 2025.07.11. (A nyéari szakmai gyakorlatok miatti tigyeleti nyitvatartas biz-
tositasara).

Szombati munkanap: 2024. 12. 07., 12. 14.,2025. 05. 17.

1. Altalanos hazautazdsok:

[ ]

2024.10.25 -11.03.
2024.12.20-2025.01.05.
2025.04.16-04.27.

A tanul6 hazautazasa és kollégiumba t6rténo visszatérése a ra vonatkozo tanitasi sziinettel 6sszhang-
ban lehetséges.

2. Tervezett neveldtestiileti értekezletek:

Tanévnyité: 2024.08.28. 11%
Félévi értékels: 2025.02.05. 11%
Tanévzard: 2025.07.02. 112




Egyéb: Visszavételi értekezlet: 2025.06.25. 119

Indokolt esetben rendkiviili neveldtestiileti értekezletet hivunk 6ssze.

I1. A makodés szervezése

A kollégium napi 24 d6raban, a hét minden napjan mikédik. A pedagogiai feliigyelet —a jelen munka-
tervben kiilon meghatarozott, a tanulok altaldnos hazautazasaval jaro tanitasi sziinetek kivételével-
folyamatos, az egészségiigyi feliigyelet rendszeres.

1. Vezetdi értekezletek

Heti rendszerességgel, hétfd déleldttonként, illetve szitkség szerint. Résztvevol: igazgato, igazgatd-
helyettesek; meghivottak: munkak&zosség-vezetdk és (a feladatnak megfeleléen) gondnok-koording-
tor stb.

Amennyiben a napirend megkivanja, részt vesz a didkténkormanyzat (DOK) meghivottja és a DOK
munkajat segitd tanar.

2. Munkaértekezletek e

Heti rendszerességgel, a vezet61 értekezletet kivetden. Az igazgatohelyettesek a munkakdzosség-
vezetbk kozremilkddésével tajékoztatjdk munkatarsaikat a vezetdi értekezleten elhangzottakrdl, a
meghozott ddnteésekrol, valamint az adott héten elvégzendé feladatokrol. A vezetdi értekezletré]l em-
lékeztetd keésziil, megirdsaért a pedagdgiai igazgatohelyettes vagy az 1gazgato altal felkért személy
felelts. : .

3. Munkatervek

A csoportvezetd tanarok elkészitik a sajat csoportjukra vonatkozd éves munkatervet €s az egvéni
fejlesztési terveket. ’

A munkakozosség-vezetdk elkészitik a munkakozdsségt munkaterveket.

Az Okoiskolai program munkacsoport vezetGje elkeésziti az eves munkatervet.

Hataridé: 2024.09.20.

4. Kozgytlések
e 2024.09.09. 17:00 (Bemutatkozas, a hazirend lenyegenek €s a tervezett programok ismerte-
tése, forum).
e 2025.02.10. 17:00 (Félévi ertekeles férum)

I1E. Tanulast segitd tevékenységek szervezése

Foglalkozas Tantargy Feladat Hataridé Felelos
tipusa
Felmérd e Magyar nyelv és | »Foglalkozasi cso- | 2024.09.10-12. » Pedagdgiai
Irodalom portok  kialaki- igazgatohelyet-
e Torténelem tasa tes
» Matematika s Helyszinek € » Munkakozosség-
idépontok kijeld- vezetk
lése
e Foglalkozasi
naplék  megnyi-
tasa
e Felmérd  dolgo-
zatok megiratdsa




Foglalkozas Tantargy Feladat Hatarido Felelds
tipusa
Felzarkoztato | A fent soroltak e Foglalkozasi cso- | 2024.09.09-t61  p Pedagogiai
portok  kialaki- igazgatdhelyet-
tasa tes '
e Orarend, terem- » Munkakdzosség-
beosztas elkészi- vezetbk
tése
e Foglalkozasi
naplok megnyi-
tdsa e
e Foglalkozéasok -
elinditdsa '
Felzarkoztatd, | Szovegértés, ma- | e Foglalkozasi cso- | 2024.09.09-t61  » Pedagdgiai
gvakorlo gyar nyelvtan portok  kialaki- - igazgatohelyet-
tasa 7| tes
e Foglalkozasi te-  » Munkakdzidsség-
rem kijelélése vezetOk
e Foglalkozasi
program elkészi-
tése
e [oglalkozasi
naplék megnyi-
tasa
Szilencium A mésnapi iskolai | e Szilenciumi cso- | 2024.09.09-t81  » Pedagdgiai
felkésziilés, hazi | portok kialaki- igazgatéhelyet-
feladatok tasa tes
e Tanuldszobak ki- » Munkakdzosség-
jelolése _ vezetdk
® Foglalkozdsok
elinditasa
e Szilenciumi nap-
lok megnyitasa
Tehetséggon- | Matematika o Evfolyamonként, | 2024.09.09-t61 p Szakkorvezetdk
dozas, » Fizika tantargyanként » Munkakozisség-
tantargyi szak- s Térténelem kialakftani a vezetdk
kérok o Angol szakkori csopor- » Pedagogiai
e Német tokat igazgatohelyet-
e Tanmenet, oOra- tes
rend készitése

e Terembeosztas el-
készitése, szak-
kori naplék meg-
nyitasa

e Foglalkozasok
elinditasa




Foglalkozas
tipusa

Tantargy

Feladat

Hataridé

Felelos

e Dolgozatok meg-
iratisa, javitdsa,
értékelése

o A komplex érté-
kelés elkészitése

Frettségire fel-
készitdé foglal-
kozés

o KOzismereti
e Szakmai
e Idegen nyelv

e Foglalkozasi cso-
portok kialakitasa

o Foglalkozasi  te-
rem kijel6lése

e Foglalkozasi
program  elkészi-
tése

® Foglalkozasi nap-
16k

2024.09.09-t61

» Pedagdgiai
igazgatd-he-
lyettes

» Munkakzos-

| séaTezetdk

megnyitasa
Korrepetalas Minden kozisme- | » Kijelglni a -tan- | 2024.09.09-t61" » Munkakézosség-
reti tantargy, ahol targyakat vezetbk
az év végl eredmé- | o Kijelslni a hely- e Pedagogiai
nyek ezt indokolttd |  szineket és id6- igazgatohelyet-
teszik pOntokat fes
o Osszedllitani  a
korrepetalasra
kotelezettek név-
sorat
e Foglalkozasi
naplé  megnyi-
tasa
Egyéni Valamennyi  tan- | Kijelolni az id6- | 2024.09.09-t6] » Munkakozosség-
korrepetalasok | targy a kollégdk | pontokat és helye- vezetdk
szakos végzettsége | ket, ahol adott » Pedagdgiai
szerint targybol segitséget igazgatohelyet-
nytjtanak a tana- tes
rok
Prébaérettségik o Matematika e Iddpontok és | 2025.04.01-03. | » Pedagogiai
(irasbeli) e Magyar nyelv és  helyszinek kiva- igazgatohe-
irodalom lasztésa lyettes

o [Grténelem

e Csoportok Ossze-
allitasa

e A tételek Osszedl-
litasa

e Javitas

e Megbeszélés,

elemzés

o A megfeleld
szakos  tana-
rok




1V. Egyéb foglalkozasok

Foglalkozas
tipusa

Tantargy

Feladat

Hataridé

Felelos

e Kollégiumi
alapprogram,
tematikus
foglalkoza-
sok

e Onismeret. ..

e Palyaorientacio

e Tanulés tanitasa

e Testi és lelki egész-
ség. ..

e Fenntarthatosag. ..

e FelelGsségvallalas. ..

e Az erkdlesi nevelés

e Médiatudatossag. ..

e A csaladi életre...

o Gazdasigi és pénz-
igyi...

e Nemzeti Ontudat...

o Allampolgérsagra. ..

o A foglalkozasi
csoportok  kiala-
kitisa  évfolya-
mok é&s miivelt-
ségi teriiletek sze~
rint

e A foglalkozasok
helyének ¢s ido-
ponfainak meg-
hatdrozésa

e Foglalkozasi
naplék  megnyi-
tasa

2024.09.25-t61

e Pedagodgiai
igazgatOhe-
lyettes

-

» Szabadon va-
lasztott kote-
lezd foglalko-
zasok

o A tanévi valaszthato
foglalkozasok listaja
a hirdetén olvashato.

» A foglalkozasok
helyének ¢s 1do-
pontjainak meg-

hatdrozasa,  je-
lentkezések do-
kumentalasa.

e Foglalkozasi
naplék  megnyi-
tasa

2024.09.25-16F

"o “Pedag6giai
igazgatohe-
lyettes

Tovabbi feladatok: A tanul6szobai rendszer szakmai fejlesztése, a tanuldsi kérnyezetnek motivalo,
az aktuélis igényekhez vald igazitisa. A negyedéves értékelésekre tamaszkodva a lemorzsolddassal
veszélyeztetett didkok felismerése, a tények rogzitése és a tovabbi teenddk tervezése, dokumentélasa
az egyéni fejlesziési tervekben. Tehetségregiszter Osszeallitdsa, frissitése (felelds: igazgatd).

V. Ertékelés
1. A didkok értékelése

A didkokat és tanulmanyi eredményeiket negyedévenként értékeljiik, melynek figyelembevételével a
foglalkozasi csoportokban elvégezziik a sziikséges korrekcidkat. Ennek értelmében a didkokat fel-
mentjiik vagy jabb foglalkozasok latogatasara kotelezziik.

Ertékelési rendszeriink adminisztrativ alapja a Hézirend mellékleteként kozzétett Gn. ,,pozitiv”’ és
Hhegativ” értekeld tablazat. Ezek kitdltése utan objektiv képet kapunk a didk adott értékelési ido-
szakra vonatkozo kollégiumi teljesitményérol.

2. A negyedéves értékelések idopontjai:

2024.10.25. (10.25-ig keletkezett adatok Osszegyiijtése, leadasi hataridé:
2024.11.08. 9 ora)
2025.01.17. (01.17-ig keletkezett adatok Osszegyljtése, leadasi hatando:
2025.01.31. 9 ora)
2025.03.21. (03.21-ig keletkezett adatok osszegyiijtése, leadasi hataridd:
2025.03.28. 9 6ra)

I. negyedév:

IT. negyedév
(félévi):
III. negyedév:




IV. negyedév 2025.06.20. (06.20-ig keletkezett adatok Osszegylijtése, leadasi hataridé:
(év végi): 2025.06.27. 9 6ra /értékeld tablazatok 2025.06.23. 14 6ra/)

V1. Szabadidds programok, kollégiumi rendezvények
1. A szabadid6 szervezése

A csoportvezetd tandrok tanév elején felmérik a didkok igényeit, az érdeklodési teriileteket és ennek
megfelelden a pedagdgiai igazgatohelyettes elkésziti a tanévre sz616 rende7venynaptart illetve a sza-
badon véalaszthaté kotelez6 foglalkozasok listajat.

A kollégak egylittmiikédnek a szabadidGs programok szervezésére felkért tanarral, de maguk is fo-
lyamatosan figyelemmel kisérik a fovaros és a keriilet kulturdlis kinalatat, a fenntarto altal felkinalt
lehetdségeket. A pedagdgusok a lehetoségekrd! tajékoztatjak a didkokat és egymast, valamint lehet6-
ség szerint 6nallé programokat is szerveznek.

Az erre kijelolt, illetve az egyéni érdeklédést tantisito tanarok figvelemmel kisérik a tanév kozbeni
palyazati lehet6ségeket.

A didkok igényeit a DOK érvényesiti a programok tervezésekor, azok megvalos1tasaban pedig tevé-
kenyen kdzremikodik. A kollégak vallalasait a pedagogus telj esﬁmenyertekelesu reﬁw szer informati-
kai modulja tartalmazza.

A rendezvénynaptar elkészitésének hatarideje: 2024.09.16.

Felelos:
o Pedagbgiai igazgatohelyettes

2. A koliégium hagyomanyos rendezvényei

o Uj didkok fogadasara szervezett hagyomdnydrz6 rendezvény: 2024.08.30-09.01.
e FEgészséghetek: 2024.10.07 — 10. ’
2025.03.03 - 06.
Mikulas: 2024.12.05.
Kollégiumi hét: 2024.12.09 - 12.
Farsang: 2025.02.06.
Végz6sik blcstiztatasa: 2025.04.29.
Gyermekhét: 2025.05.26 — 29,
Nemzeti &sszetartozas napja: 2025.06.04., mtezmenyl megemlékezés: 06.04.
e Pedagogusnap: 2025.06.01., intézményi: 06. 02.
o Junialis (DOK tanévbicstztaté nap és sportnap): 2025.06.12.

A fenti rendezvényeket a DOK bevonasaval, a tanarok kdzremikodésével, feliigyeletével, a didksag
aktiv részvételével bonyolitjuk le. A programok szervezésének felelése a DMS tanar.

3. Teljes kort egészséglejlesztés, sport

Kiemelt célunk az dsszes rendelkezésre allo lehetdség kihasznalasa annak érdekében, hogy a diakok
szokasrendjébe beépiiljon az egészségtudatossig. A didkok fizikai allapotanak javitdsa ¢rdekében a
rendszeres testmozgas lehetségét minden nap megteremtjiik.

Célunk, hogy a sport teriiletén kifejtett aktivitds erdsitse a kollégiumi kozdsséghez tartozas érzését,
az egészséges versenyszellem kialakuldsat és segitse a kozosségépitést. Onerébol, tanuldk és peda-
gogusok kozos munkajanak eredményeként e célbol kiizddsportteremmel, kerti tornapalyabal boviilt
sportiétesitményeink kére.0

Pedagogiai célunk, hogy az egészséghetek rendezvényeibe minél tbben bekapesoladjanak,




A didkok megfeleld tajékoztatasa érdekében versenynaptart készitenek a sportszervezésért felelds
tanarok, melyet a kollégium hirk6zl6 csatornain keresztiil tesziink kdzzé.
Részt vesziink a varosi szintl kollégiumi rendezvényeken és ilyet magunk is szerveziink.

Hataridd a program kozzétételére: 2024.09.16.

Felelos:
» gportszervezd tandrok
o pedagdgial igazgatOhelyettes

4. Szamitogép- ¢s internethaszndlat

Informatikai eszkdzok a konyvtarban allnak a didkok rendelkezésére dllando felligyelet mellett. In-
tézményiinkben a vezeték nélkiili internet halozatot a didksag a Hazirend adta keretek kozott szaba-
don igénybe veheti.

Felelés: dltalanos igazgatohelyettes

5. Kiub Ok = "‘gw

Az intézményben kett6 klubhelyiség miiksdik eltérd profilt programokkal, inelj/ek koztiil a didkok a
sajat izléstiknek megfelelGen valaszthatnak, Miikodésiiket pedagogusok irényitjak.

Felelds:
e klubvezet6k
» pedagogial igazgatohelyettes

Hatéridé a program kozzétételére: 2024.09.16.
6. Stadid, kollégiumi média

A kollégiumi stadio, valamint az elektronikus formdéban, az intézmény honlapjan és kdzbsségi oldalan
hirek formajaban megjelend Gjsdg munkajat a tanév adottsigaihoz igazitva szervezziik. El6bbinél
- szamitunk a miiszaki palyara késziilé didkok, utobbi esetében pedig minden, érdeklddé kollégista
kozremikddésere.

Hatéridd: a tanév soran folyamatosan

Felelés:
e médiakoordinator
e pedagogial igazgatdhelyettes

7. Kérnyezeti nevelés

Intézményiink sok éve kiemelt figyelmet fordit erre a tevékenységre. Nagyon fontos a mar meglévo
programok tovabbvitele: szelektiv hulladékgyiijtés, varosi szintll szemétszedési akcidkhoz valo csat-
lakozas, a szobandvények, valamint a kollégiumi fiiszer- és gyogyndvénykert gondozisa, fejleszi€se,
a madarbarat kert program keretében a madarveédelmi tevékenység folytatasa.

A kornyezeti nevelés projekt aktualizéldsa, az Orokos dkoiskolai program folytatdsa.

Fenntarthato fejlodés témanapok megrendezése, ezen beltil képzémiivészeti kiallitas a kollégium-
ban.

Megvalésitas hatarideje: 2025. 03. 31.

Fenntarthatésagi témahét: 2025. 04. 07-11.




Felelos:
s Okoiskolai munkacsoport vezetdje
e altaldnos 1gazgatdhelyettes
e lgazgatd

Az anyagi forrast igényld kollégiumi programok, rendezvények, tevékenységek megvaldsitasanak
feltétele a fedezet rendelkezésre dlldsa az imtézményfenntarto adott évi koltségvetésében.

VII. Tovabbképzés, szakmai munka

e A tanuloszobai rendszer tovabbi fejlesztése, a képességekhez és az igényekhez valo alkalmaz-
kodas.

» A tovabbképzési programnak megfelelve a beiskolazasi tervet felillvizsgaljuk, €s annak meg-
felelden kijeloljitk azokat a kollégdkat, akiknek esedékes a tovabbképzés teljesitése tamogat-
juk az onkéntes szakmai Snképzést.

e Segitiink felkutatni az intézmény szakmai profiljadnak megfeleld és szukseges@wabbkepzese—
ket. -

» Sziikség szerint belsd tovabbképzés keretében a nevelbtestiilet szamara téjékoztatét szerve-
ziink az ellenérzési, értékelési ¢s mindsitési rendszer mikodésérol, annak leguy abb elemeirdl,
a pedagogus teljesitményériékelési rendszerrol.

e Felkésziillink és a kollégdkat is lelkészitjiik a 21. szazad kovetelmenycmek megfelels felada-
tok végrehajtasara (digitalis oktatdsi-nevelési platform, elektronikus torzskényv).

e Szakmailag segitjiik az életpdlyamodell kiilonbozé fokozataira pilyazé tandrokat, Kiilén fel-
adatot jelent a mesterprogramot megvalosité tandrok szakmai vallalasa intézményi megvalo-
sitasanak tamogatasa és ellendrzése az Egyuttmukodem megallapodasban megfogalmazottak
szerint. :

o Az eldirdsnak megfelelden elvégezziik; az intézményi Onértékelési feladatokat, felkésziillink
az ellendrzésekre.

e Tovabbra is szivesen fogadunk szakmai gyakorlatra pedagogus aspiransokat.

Hataridd: az eldirasok szerint

Felelds:
® igazgato
e igazgatchelyettesek

VIII. Intézményi 6neértékelés

A feladat jogszabalyi eléirdasoknak megfeleld ellatédséra az intézményi SZMSZ-nek megfelelden az
onértékelési, mindségiranyitasi és szakmai fejlesztési munkakdzosség hivatott.
A tanévben esedékes tanfeliigyeleti latogatas miatt 2024. §szén intézményi dnértékelésre keril sor.

Hatarido: 2024. november 30.

Felelos:
e 1gazgald
e altaldnos igazgatdhelyettes
e Onértékelési, mindségiranyitdsi €s szakmai fejlesztési munkakdzdsség vezetdje




IX. Tanfeliigyelet

A tanév soran intézményi tanfeltigyeleti latogatasra keriil sor.
X. Elleno6rzés

A kollégium vezet6ségének tagjai a szabalyzatokban, dokumentumokban lefektetett rendszer szerint
végzik ellendrzési feladataikat. Az intézmény igazgatdja folyamatosan ellendriz; a munkatervben
megjeldlt hataridoket betartatja, a tertiletek tevékenységérdl heti rendszeress€ggel beszamolét és fEl-
évente irasos jelentést keér. g

1l

1. Pedagdgiai teriilet

Az altalanos- €s a pedagodgiai igazgatdhelyettes a hataskoriikbe tartozd tevékenységek ellendrzését az
SZMSZ-ben foglaltaknak megfeleléen végzik.

A lany és a fili oldali munkakozisség-vezettk az iranyitasuk ala tartozd pedagogusok munkajat, az
SZMSZ-ben foglaltaknak megfelelden ellendrzik. A pedagogiai tertiletre vonatkozé ellendrzési fel-
adatok ellatasat az SZMSZ-nek megfelelden az onértékelési, mindségiranyitasi és szakmai fejlesztési

munkakdzosség vezetbje segiti. i

Hatarid6: Az intézményi ellendrzési terv elkészitésének hatarideje: 2024‘.08.‘28.

Felelés: igazgatd

2. Mkodtetési teriilet

Az igazgat6 a fenntarté munkatérsaival egyiittniikidve koordinalja és ellen6rzi a teriiletet annak ér-
dekében, hogy az intézményben folyd pedagdgiai munka, valamint a didkok otthonszer(i ellatdsa
megfeleld szinvonalon és kortilmények kozott-torténjék. Az egyiittmiikddés eljarasrendjének folya-
matos pontositasa.

Felel6s: igazgatd, dltalanos igazgatéhelyettes.

XI. Mikodési feltételek fejlesztése

Az intézmény épiilete tovabbi feltjitasra szorul, killonosen szikséges ez a lakokoriilmények javitasa
érdekében: _ '

e apadloburkolatok feltjitasanak folytatasa (balesetveszély miatt)

o lakdszobak bitorzatanak, valamint arnyékoldsanak korszertsitése (butor- és fiiggtnycsere, 1ll.
-potias a tanulasi- €s lakédfeltételek javitasa miatt)

e eszkdzallomany (gépek, berendezések) javitdsa, potlasa (tanuldsi-, lakd- és munkafeltételek
javitasa miatt)

e vizesblokkok felujitasanak folytatasa (balesetveszély miatt)

e 2 kiilsé nyilaszarok cseréje, tetd- és homlokzatszigetelés (energiatakarékossag érdekében)

e g sportcéla helyiségek berendezéseinek ellendrzése, feliilvizsgalata, karbantartdsa; a sportpa-
lyak burkolatanak felujitasa és az udvar faallomanyanak vizsgalata, kertészeti gondozasa (bal-
esetveszély miatt)

e intézményi informatikai szervergép korszerlsitése, cseréje (a szakmai feladatellatas informa-
tikai timogatasanak folyamatos biztositasa érdekében)

Az anyagi forrast igényld fejlesztések megvalositasanak feltétele a fedezet rendelkezésre dllasa az
intézmény fenntarté adott évi koltségvetésében.,




XII. Kiils6 kapesolatok

Az intézmény vezetdi konstruktiv és hatékony munkakapcsolatot alakitanak ki a fenntartoval.
A nevel6testiilet mindegyik tagja az iskolai és a sziildi kapcsolattartas soran torekszik az
egylittmiikddésre és pedagodgiai munkankat thmogaté modon jar el.

Az intézmény igazgatdja menedzseli az intézményt, a belso és kiilsé szakmai rendezvényeken
képviseli a kollégiumot. 5y
Az altalanos és pedagogiai igazgatohelyettesek sziikség szerint helyettesitik az igazgatot, kép-
viselik az intézményt.

Az éltaldnos igazgatohelyettes él6 szakmai kapcsolatban van a fenntartd kepv1selowel kiilo-
nosen a mukodtetés és az elektronikus adatszolgaltatd, adminisztracios feliiletek uzemeltetese
terén.

A pedagogiai igazgatohelyettes segiti az intézmény értékelési munkajat, megszervezi az in-
tézményi nyilt napok programot (2025. majus), gondoskodik a kollégiumot népszeriisit6 ki-
advanyok intézményekhez valo eljuttatasardl és feliigyeli a kollégiumi honlap aktualis, infor-
mativ tartalommal val9 ellatasat.

Célunk wjabb egyiittmiikodések kialakitasa, partnerintézmények felkutatasa a tehetségpont
hélézaton beliil, az akkreditalt kivalo tehetségponti cim meg6rzése.

A fovarosi kollégiumi munkakozosség értekezleteit tovabbra is fogadjuk
Sziikség szerint intézkedési tervet készitlink, egyeztetd megbeszéléseket folytatunk a partner-
intézményekkel, fenntartéval a tehetséggondozas diakbazisanak nivelésére.

A vezetdség —esetenként a kollégak bevonasaval— rendszeresen részt vesz orszagos és helyi
szervezesl szakmai rendezvényeken, felkérésre eléadoként is.

Intézményiink szivesen vallalja szakmai rendezvények lebonyolitasat.

.

Mellékletek:

- 1. sz. melléklet: intézményi ellendtzési terv 2024/2025.
- 2. sz.melléklet: a pedagdgus teljesitményértékelési rendszer nevelétestiilet altal elfo-
gadott intézményi értékelési szempontja a 2024/2025. tanévre

Az intézményi munkatervet a kollégium diakénkormanyzata 2024. 08. 29-én véleményezte.

\)%&lV mt’fé. pe:f‘f

Budapest, 2024. augusztus 29. B Stolar-Németh Csenge

DOK elnok

Az intézményi munkatervet az igazgato a nevelGtestiilet bevonasaval készitette. A nevelGtestiilet a
dokumentumot 2024. 08. 28-an véleményezte.

.
Parve ZWOQN e

Budapest, 2024. augusztus 29. Orosz Ildik6

nevelOtestiileti hitelesitd




Budapest, 2024. augusztus 29.

Ty f
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*? %Katona Péter
T igazgatd
bl
i k @
Jovahagyom! &
Budapest, 2024. ................. Homanyi Tamas Marton

tankertileti igazgatd
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Téancsics Mihaly Tehetséggondozo Koliégium: Vezetdi ellendrzési terv 2024,

1. A vezetdi ellendrzés celja

Az ellenbrzeés célja, hogy biztositson kelld mennyiségli €s mindségl mforma(:lot az intézmény
mitkodésével és szakmai tevékenységével kapcesolatban.

Biztositsa az intézmény tirvényes (a jogszabalyokban, a kollégium pedagégiai programjaban és
egyeb belsd szabalyzataiban el6irt) mukodését és segitse el az int€ézményben folyd neveld és oktatd
munka eredményességét, haté¢konysagat. A kollégium vezetése szamara megfelelé mennyiségil
informacidt szolgaltasson a dolgozdk munkavégzésérdl, az intézményben foly6 neveld &és oktatd munka
tartalmi kérdéseirdl és annak szinvonalar6l. Biztositsa az intézményi tulajdon védelmét, tovabba segitse
a vezetdl irdnyitast, a dontések elékészitését és megalapozasat. Szolgdltasson megfelelé szamu és
mindségli adatot a kollégium kompetencia- €s teljesitményalapu értékelési rendszerchez.

Az ellenérzés megszervezéséért €s hatékony mikodéséért az intézmény igaZgatdja felelos. Az
ellendrzési tervet az éves munkatervben rgzitett hatarid6ig nyilvanossagra kell hozni. Az igazgatd a
tervben nem szerepld, eseti cllenérzésekrdl is donthet, melyeket az ellendrzési célhoz igazoddan
clozetesen nyilvanossagra hoz, amennyiben az nem veszélyezteti az ellendrzés eredményességét.

Az igazgatohelyettesek €s a munkakzosség-vezetok az SzMSz-ben é_s_,é munkakdri lefrdsukban
foglaltak, tovabba az igazgatd utasitisa és a munkatervben megfogalmazottak szerint vesznek részt az
ellendrzési feladatolban.

2. Az ellendrzés teriiletei

2.1. Pedagogiai-szakmai tevékenység

- Kollégiumi foglalkozasok

- Kollégiumi programok, rendezvények

- Pedagogiai feliigyelet ellendrzése

- Kollégiumi dokumentécio ellenérzése (naplok, nyomtatvényok egyéb dokumentumok)
- Munkavégzés, ttlmunkak dokumentacidjanak ellendrzése

- Taniigyi nyilvantartasok ellenfrzése

- Teljesitményértékelési rendszer szempontjai és a pedagdgusok vallalasai

2.2, Mitkodtetéssel kapesolatos tevékenység
- Intézménybejaras

- Portaszolgélat

- Takaritas, karbantartas

- Munka-, tiz- és vagyonvédelem




Téncsics Mihaly Tehetséggondozo Kollégium: Vezetdi ellendrzési terv 2024.

3. Az ellenorzés formai, modszerei

- Foglalkozaslatogatas kiilonbozo céllal (palyakezdo, vagy 1j kolléga, aktivitasmérés;

életpalyamodell stb.)
- Kollégiumi programok, rendezvények latogatasa
- Dokumentumelemzés
~  Irasbeli, illetve szébeli beszamoltatés
- Folyamatok miikédésének vizsgalata
- Munkafolyamatba épitett helyszini ellen6rzés

- Helyszini ellenérzés

, e
4. Eves ellenorzési terv 3
" Ellenérzések tirgya | hatarido/gyakorisag | felles | modszere
Munkatervek, foglalkozasi A8 sy 7 I
egyéni fejlesztési tervek I R 7
Tt rodhnmas oo 2024.1008. /-
aniigyi nyilvantartaso F t1tal4
(Térzskonyvek, Naplok, 2025. 01.31¢, glegg‘?éshelye s dokumentumelemzés
Kréta, Kir adatok) ellendrzése | 2025 06.24.
palyakezdd.vagy 0j | . v
Foglalkozasok ellenbrzése kolléga esetén a 1g"az§?r,_ato, 1llet”ve 4 latogatas
prébaidé alatt kijelslt vezetd
i az informatikai i
Foglalkozasok ellenbrzése a mindsités iddpontja | rendszerben rogzitett | latogatds
vezetd
Pedaghgus aTFRkeretébena | | foglalkozaslatogatds, |
teljesitményértékelési kollégak altal gy " dokumentumelemzés,
rendszer (TER) szempontjai | megjelolt idépontok, Rljslblivezcis munkafolyamatba
& m_ — t - o munkakozosseg " l_’,t_o ata R
Tanari ligyelet teljesitése V1SSzalero jeliegge vesatik atogatas
. | pedagégiai | dokumentumelemzés
Ugyeleti dokumentumok, havoiita igazgatohelyettes és Munkafolyamatba
illetve vezetésiik altalanos épitett helyszini
igazgatohelyettes ellendrzés
Munkavégzés, tilmunkak | | ggalinos k o 1 .
Sﬁgﬁgggﬁiﬂéﬁne}k havonta Szt lyEtes dokumentumelemzés




Téncsics Mihdly Tehetséggondozd Kollégium: Vezetéi ellenérzési terv 2024,

évente (képzések

igazgato, OMiSz

|

Eolviblla}(érpgési proigfrar.l.ll, , igazoldsainak nkakiofisde dokumentumelemzés
de;{s 0 aza,sl1’terv teljesiilése, | 1507itése el KIR adatrigzités
okumentaldsa folyamatosan) ‘

i s Aess . | intézményi cdacboiai egyeztetes,
Ev elej} felmerok eredményeli, | 1unkatervnek F - gat(g)hel sttes beosztasok
beosztasok megfeleléen Seg y elkészitése
Felzérkégtat(’) és szilenciumi | 5,4y elején, ill. munkakozosség- felmérések, értékelés,
foglakoz?s’ok, illetve ] negyedévente vezetdk egyeztetés
korrepetalasok beosztasa - - _

¢ tanév elején, ill. Hgiai | .

SzVKEF foglalkozasok AUCY OLCJETL, ill Pedagogml dokumentumelemzés |
beosztisa, dokumentalasa negyedévente igazgatéhelyettes ;

e .| alkalomszertien, ill. f =
Szabadidés (sport, kulturélis | ) nieatery és | pedagogiai R s T
stb.) programok, rendezvénynaptar igazgatohelyettes yialog
rendezvények alapjan |

| OMiSz. munkakoz. o
e e | vezetbje, alt.igh., dokumentumelemzés, |
Okoiskola/kollégium, félévente skokollégiumi ’
kornyezeti nevelés munkacsoport rendezvénylatogatas
vezetdje
altalanos vezetdi Tehetségpont akkr.,
; ; ellenorzésekbe S tehetségregiszter
Tehetséggondozas épitve, legaldbb £azg vezetése,
félévente foglalkozéslatogatas
dokumentumelemzés,
SRE F R P T B sz venic pedagdgiai rendezvénylatogatas,
Teljeskorii egészségfejlesztés igazgatohelyettes sportszervezd tanar
" beszdmoltatasa
5 . félévente igazgatod  ———
Konyvtar =B dokumentumelemzés
Kollégiumi média, VISSZalero . , o
B ‘ rendszerességgel, igazgato, pedagogiai . _—
szamitogépterem- és o : s egyeztetés, lektoralas
- : (honlap, kozosségi igazgatohelyettes
internethasznalat, arculat
oldal) folyamatosan
L3RI i i3 2024.10. 09. és vezetBsd helyszini ellen6rzés,
Intézménybejaras 2025. 05. 14. 5 szemle
£y havonta, illetve altalanos igh., helyszini ellenérzés,
Takaritas i :
sziikség esetén gondnok | szemle
. 5 T | helyszini ellenérzés,
; visszatérod altalanos igh.,
Portaszolgalat . szemle,
rendszerességgel gondnok ;
dokumentumelemzés




Téncsics Mihély Tehetséggondozod Kollégium: Vezetéi ellendrzési terv 2024.

Nevelést és oktatast segitd
munkatérsak tevékenysége

Technikai dolgozék munkéja

Budapest, 2024. augusztus 28.

. it dokumentumelemzés,
visszatérd : . : C .
. 1gazgatd napi munkavégzés
rendszerességgel e
ellenorzese
" o hazbejaras,
sziikkség szerint, ill. : T .
. g igazgato, altalanos munkaveégzés
visszatérd ; o
. igh., gondnok mindségének
rendszerességgel e
ellen6rzése
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